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GOBERNACIÓN 
DEL TOLIMA 

lProyectó.. Melisa Catalina Arboleda Urquijo — Pm esional Universitaria SAGER TOLIMA 

"1-rjebcc4 1-k»YeS 	3ki- 3451645 

GOBERNACION DEL TOLIMA 
NIT: 800.113.6727 

SECRETARÍA DEL AMBIENTE Y GESTIÓN DEL RIESGO Soluciones 
que transforman 

Ibagué 
ua,UL217 itt-  00 9 1 4 

Oficio No. 

Señora: 
MARIA ANGELICA TORRES LEONEL 
PJAC B/ LA CABAÑA 
Calle 122 N° 14-166 casa 9 Urbanización la Cabaña 
Ciudad 

Asunto: Respuesta a solicitud de material vegetal Rad Interno: 00595 

Cordial saludo, 

Por medio de la presente y de manera cordial, informamos que en relación a la solicitud 
de material vegetal con fines ornamentales y de reforestación de su sector se coordinara 
una visita por parte de la Secretaria de Ambiente y gestión del Riesgo para verificar el área 
a reforestar y definir si cumple con lo establecido en la Ley 99 de 1993 y normas que lo 
reglamentan, posterior a esta visita se informara lo evaluado en esta y el respectivo 
proceso que se debe adelantar. 

Agradecemos la atención y colaboración prestada. 

Cordialmente, 

GUSTAVO MURILLO QUIMBAYO 
Director de Asunto Ambientales 

Secretaria del AmOiente y Gestión del Riesgo 



Soluciones 
que transforman 

SECRETARIA DEL AMBIENTE Y 

GESTIÓN DEL RIESGO • SAGER GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 

MUNICIPIO:  Ibagué-barrio galán. 

LUGAR:  institución educativa José celestino mutis 

TEMA:  capacitación "cambio climático" medio ambiente. 

FECHA:  13 de julio de 2017. 

NIÑOS CAPACITADOS:  91 niños capacitados de los grados 3, 4 y 5 de primaria. 

META DEL PLAN DE DESARROLLO IMPACTADA. 

• E4P1OMP14: Capacitar 2.000 niños, niñas, adolescentes y jóvenes para 
promover una cultura de respeto, conservación y protección del ambiente. 

• E4P1OMP15: Implementar 3 estrategias de educación ambiental para 
promover una cultura de respeto, conservación y protección del ambiente. 

• E4P1OMP17: Implementar 2 estrategias para la reducción de emisiones 
de CO2. 

ACTIVIDAD DESARROLLADA 

En la Institución Educativa José Celestino Mutis funcionarios de la Secretaría del 
Ambiente y Gestión del Riesgo realizan capacitación a estudiantes de los grados 
3, 4 y 5 sobre cambio climático, esto con el objetivo de crear conciencia y 
promover una cultura de respeto y protección hacia el medio ambiente. 

La capacitación se realiza en alianza con Interaseo. 

Soluciones que transforman 
Calle 28 No. 3-33 Barrio Claret Teléfono: 2642344 Fax: 2649899 

Correo electrónico: comunicaciones@cdgrdtolima.gov.co  

Página: http://www.cdgrdtolima.gov.co  
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Soluciones 
que que transformen 

Registro fotográfico 

Soluciones que transforman 
Calle 28 No. 3-33 Barrio Claret Teléfono: 2642344 Fax: 2649899 

Correo electrónico: comunicaciones@cdgrdtolima.gov.co  
Página: http://www.cdgrdtolima.gov.co  
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Soluciones 
que trunsformon GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 

Soluciones que transforman 
Calle 28 No. 3-33 Barrio Claret Teléfono: 2642344 Fax: 2649899 

Correo electrónico: comunicaciones@cdgrdtolima.gov.co  
Página: http://www.cdgrdtolima.gov.co  
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